OFERTA PUBLICA DE EMPLEO PROCESO DE ESTABILIZACION ANO 2022

AGRUPACION: 212- TECNICOS SUPERIORES CAZA Y PESCA
Turno Libre: Concurso-Oposicion

ACTA N2 4: Resultados prueba técnica.

Actuaciones practicadas

1.

En fecha 3 de julio de 2024 se procedié a publicar en el DOGV n2 9884 y en el Portal de
Empleo de VAERSA <empleo.portalvaersa.com> la convocatoria de la prueba técnica del
proceso selectivo, quedando para el 30 de julio de 2024 a las 13:00 horas en el Edificio 4D,
de la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

En fecha 2 de agosto de 2024 se publicaron en el Portal de Empleo de VAERSA
<empleo.portalvaersa.com> los cuestionarios de la prueba, asi como de la plantilla de
respuestas validas iniciales.

En fecha 9 de agosto de 2024 se implementd la aplicacién informatica del portal de empleo
de VAERSA para que las personas que estimaran conveniente presentaran las alegaciones
que a su interés consideraran, finalizando el plazo de 5 dias habiles el 17 de agosto de 2024,
por lo que hasta las 23:59 horas del 16 de agosto estaba disponible esta posibilidad de
alegacién sobre las pruebas técnicas.

En fecha 16 de septiembre de 2024 se procedi6 a la publicacion de las resoluciones sobre las
alegaciones presentadas sobre la prueba técnica celebrada.

En fecha 19 de septiembre se procedié a realizar las labores de correccién de las hojas de
respuestas del personal que se presentd a la misma sobre la plantilla de respuestas validas
del proceso en virtud de las 40 preguntas validas del proceso que supondrd el 60% de la
puntuacion del proceso selectivo.

Por todo lo expuesto, el Organo Técnico de Seleccién resuelve:

Publicar el resultado obtenido por el personal asistente a la prueba técnica conforme el
total de las preguntas validas y su respectiva puntuacién (ordenado alfabéticamente):

DNI Persona participante Puntuacion
**8683*** | AGUADO MUNOZ, PAU 56,65
**3909*** | ALONSO ORTUNO, VICENT 18,50
*%2200*** | ALVAREZ FUENTES, BEATRIZ 25,70
**3869*** | APARICIO NAVARRO, ANA ISABEL 45,10
**5829*** | BENAVENT MAHIQUES, DAVID 41,40
**8816*** | BLASCO CARBONELL, HUGO 27,40
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DNI Persona participante Puntuacion
**%5880*** | BLASCO LLATAS, VERONICA 35,05
*%0862*** | CABANES SANCHEZ, MOISES 42,55
*%7523*** | CARRERES CALABUIG, JOAN ANTONI 28,10
*%0984*** | CERVERO ALBERT, MARIA JULIA 52,95
*%0041*** | COLOMER RUBIO, JORGE JOSE 33,90
*%1331*** | DE PRADA FERNANDEZ, DANIEL 20,25
*%0265*** | FENOLLAR SOLER, JOSEP VICENT 31,60
**%5815*** | FERRI VERA, MARIA JOSE 12,85
*%5815*** | FERRI VERA, ROSA MARIA 21,85
**5814%** | GABALDO BARRIOS, VICTOR 49,95
*%8621*** | GIL RUBIO, SARA 33,55
*%8548*** | IBANEZ GARCIA, DANIEL 30,30
*%4576*** | LLANDETE SANCHIS, VICENTE 52,60
*%8241*** | MAIQUES FLORES, M2 DEL CARMEN 29,30
*%3816*** | MARTIN RIVERA, PAU 56,65
#%1798*** | MARTINEZ BARRACHINA, FELIX 26,50
*%5743*** | MORENO BLANCO, AIDA 25,45
*%6320*** | MUNOZ FAMBUENA, ISABEL 27,55
*%6266*** | MURCIANO MARTINEZ, LUIS MIGUEL 43,35
*%3917*** | NEBREDA BERMEJO, VIRGINIA 35,40
**%0600*** | ORTS CLIMENT, ELOI 31,25
*%(371*** | PELLICER BAREA, NACHO 36,20
*%6724*** | PEREZ FERRANDIZ, ELICERIO LUIS 37,00
*%4715*** | PEREZ RODENAS, PABLO 29,15
*%3888*** | pP|QUERAS MADERO, JOSE PEDRO 35,95
*%0518*** | RUIZ ALVAREZ, MIRIAM 28,70
*%0034*** | SANCHEZ MURCIANO, MARIA 26,05
*%3647*** | SERRANO AMOROS, RAUL 41,50
*%8640*** | VILLANUEVA GARCIA, JUAN FRANCISCO 41,40
**¥5662*** | VILLANUEVA MARTINEZ, EMILIO 42,45

Conforme se establece en las bases de la convocatoria del proceso selectivo, la
puntuaciéon maxima de esta prueba técnica sera de 60 puntos, siendo necesario obtener
un minimo de 20 puntos para superar la prueba. Esta prueba técnica tendrd caracter
eliminatorio.

Las personas que no hayan obtenido una puntuacién igual o superior a 20,00 puntos se
consideran eliminadas del proceso selectivo, pasando a la siguiente fase del mismo sélo
aquellas personas que han obtenido una puntuacién igual o superior a 20,00 puntos.
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Se recuerda que las personas candidatas que hayan superado la prueba técnica y no
obtengan vacante se creard una bolsa de empleo de las contempladas en el 11l.5 del VI
Acuerdo de la Comisién de Didlogo Social del Sector Publico Instrumental de la
Generalitat, relativo a criterios generales de aplicacion a las ofertas de empleo publico y
sus convocatorias, a las bolsas de empleo temporal, asi como a los procesos de
estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para
la reduccidn de la temporalidad en el empleo publico, en el sector publico instrumental
de la Generalitat. Esta bolsa se ordenara segun el orden de prioridad que se obtenga por
la puntuacién total alcanzada en el proceso y se regird sobre las bases generales de las
bolsas de la entidad.

La siguiente fase del proceso selectivo es la baremacion de los méritos aportados por las
personas admitidas en el proceso selectivo que hayan superado la prueba técnica. Esta
baremacidn provisional de las candidaturas que han superado la fase de prueba técnica,
podrdn ser estas revisadas a la baja en funcidon de la documentacién acreditativa
presentada por la persona candidata.

El Organo Técnico de Seleccién

Fi r mado por Fi r mado por

ROBERTO MANUEL LAZARO

CARLCS ARMVENGOL -

BARBERA Nl F; ***3307**

MARTI NEZ - Fecha:

DNl ***4649** 27/ 09/ 2024 3
Fecha: 14: 13: 36 CEST

26/ 09/ 2024



		2024-09-26T19:31:14+0200
	ROBERTO CARLOS BARBERA MARTINEZ - DNI 20446493E


		2024-09-27T14:13:36+0200
	MANUEL LAZARO ARMENGOL - NIF:22533075K




