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OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO ORDINARIA AÑO 2021 

PROCESO: PEONES DE RESIDUOS 

Turno libre: Concurso-Oposición 

 

ACTA Nº 1: Preselección de candidaturas. Listado de candidaturas admitidas y 

excluidas provisional. Convocatoria pruebas técnicas. 

 

Actuaciones practicadas 

1. En fecha 11 de junio de 2024 se procedió a publicar en el DOGV nº 9868 y en el Portal de 

Empleo de VAERSA <empleo.portalvaersa.com> una oferta pública de empleo dentro de los 

procesos de oferta pública de empleo ordinaria del ejercicio 2021 de 5 puestos dentro del 

proceso de PEONES DE RESIDUOS mediante forma de provisión mediante sistema de 

concurso-oposición y turno libre, conforme a los acuerdos de la Comisión Negociadora al 

respecto de estos procesos de selección. 

2. En fecha 25 de junio de 2024 finalizó el plazo de 15 días naturales para la recepción de 

candidaturas y de los méritos que acreditan el cumplimiento de los requisitos de la oferta 

de trabajo, habiéndose presentado un total de 71 candidaturas. 

3.  En fecha 10 de julio de 2024 se ha procedido a la preselección de las candidaturas que 

cumplen el perfil profesional requerido en el proceso de selección, procediendo el Órgano 

Técnico de Selección a la comprobación del cumplimiento de las bases de las candidaturas 

preseleccionadas. 

La oferta de trabajo establece como requisitos de acceso el siguiente tenor literal:  

“Estar en posesión del certificado de escolaridad.” 

 

 

Por todo lo expuesto, el Órgano Técnico de Selección resuelve: 

 

I. Publicar la lista provisional de personas admitidas y preseleccionadas una vez revisada 

por el Órgano Técnico de Selección y comprobada la documentación aportada por cada 

una de las candidaturas conforme los requisitos establecidos en la oferta 

correspondiente: 

  DNI APELLIDO APELLIDO NOMBRE  
1 45***10M ALIAGA MUÑOZ ROCIO 

2 20***81A BORDAS GARCIA ALICIA 

3 20***89E CALATAYUD ESTEVE JORDAN 

4 44***34S CANDELA ROMERO FÉLIX RAMÓN 

5 44***94A CARBONELL CALERO ERNESTO 

6 44***53Z CARLES MAÑEZ SANDRA 
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7 33***26Y CARRERA MATEO VICENTE 

8 21***16L CARRETERO SÁNCHEZ MARIA CASTA 

9 44***96X CERDÁ COLLADO GEMA 

10 18***42F CHOVER MURILLO RAFA 

11 21***78H CUENCA ANTÓN JUAN 

12 20***41G DE FRANCISCO CLIMENT MARIA ESTELA 

13 52***79Z DEL VALLE SANZ RAFAEL 

14 24***23E DEL VALLE SANZ DAVID 

15 07***59N DÍAZ CUADRA JOSÉ JAVIER 

16 53***23N ECHEGOYEN VILLANUEVA EZEQUIEL 

17 20***68A ESTORNELL BENITO SANTIAGO 

18 22***27N FERRI VERA MARIA JOSE 

19 44***54C FERRI ARNAZO GUILLERMO 

20 49***79D GARCIA PARADA JORGE JOSE 

21 48***50S GARCIA FIOL OSCAR 

22 74***52K GARCIA BAÑÓN MIRIAM 

23 45***54W GARCÍA DE LA SERRANA MARTÍNEZ RAQUEL 

24 45***72K GARCÍA DE LA SERRANA MARTÍNEZ MARÍA JOSÉ 

25 29***90Z GARRIGOS DUATO RAQUEL 

26 74***60H GONZALEZ MOLERO DANIEL 

27 73***35T GRANCHA TAMARIT ESTEBAN 

28 74***01P HERNANDEZ NAVARRO MIRIAM 

29 53***14R JATO RODRIGO JOSÉ CARLOS 

30 74***22J JUAN NAVARRO ELISA 

31 X4***12G LENKOV IVANCHEV IVAYLO 

32 74***99J LOPEZ FERRIZ JUAN 

33 20***43S LÓPEZ RAMÍREZ SEBASTIÁN 

34 74***43S MACIÁ MAS JORGE 

35 53***96G MARTIN CALDERON JUAN EDUARDO 

36 44***54N MARTINEZ GARCIA ALFONSO 

37 48***80N MARTINEZ REQUENA RAQUEL 

38 44***39J MARTINEZ REQUENA CRISTINA 

39 22***76Z MATEU ORTIZ FRANCISCO JAVIER 

40 19***22Q MAZARIAS FORES CARMEN 

41 22***18H MONTESINOS AMAT MARCO ANTONIO 

42 20***06E MORENO MORENO IGNACIO 

43 29***97Y MOYA SERRANO JOAQUIN 

44 79***36L OLTRA ARTAL VICENT 

45 52***21G ORTIZ SALVADOR RAMON 

46 20***85H PACHECO MORALES ADRIANA DEL ROSARIO 

47 53***12H PAREDES CANO LORENA 

48 52***49T PLA TORMO MIGUEL ANGEL 

49 19***41K PRIMO IBORRA MARTIN 

50 44***81C RICO RIQUELME DAVID 

51 52***64T ROCA ROVIRA IVAN 

52 44***83B ROMERO MUÑOZ JONATHAN 

53 45***98C ROSELL AGUADO PABLO 

54 48***75C RUBIO OLIVARES MIGUEL ÁNGEL 

55 44***54P RUBIO COY ALBERTO 

56 20***43Y SANCHIS MARTORELL JOSE JOAQUIN 
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57 74***12W SELVA ORTIZ DIEGO 

58 48***23Y SERRANO MUÑOZ MARIO 

59 22***52V VALERO PALLARÉS JAVIER 

60 22***64V VERA SANCHIZ JAVIER 

61 48***69H VILANOVA MORALES CARLES 

62 74***40L VILLAPLANA TORREGROSA ARTURO 

 

 

 

II. Publicar la lista provisional de personas excluidas, con expresión de los motivos de 

exclusión: 

  DNI APELLIDO APELLIDO NOMBRE  Motivo 

1 44***61S ARACIL VIZCAÍNO LAURA 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

2 Y9***40Z BRILLI BRI RICCARDO 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

3 21***71C CARRETERO SANCHEZ JOSE MARIA 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

4 Y5***38S DIAS DE MORAIS JULIANA 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

5 29***58A GARCÍA LÓPEZ JUAN 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

6 21***38Q GUILLEN CABRERA JOAQUIN JOSE 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

7 44***39L MORENO MAÑEZ JOSE ANTONIO 
No se abonan las tasas de derecho de examen conforme se 
establece en la convocatoria. 

8 29***04S PACHECO MENDEZ ALEXEI 
No se abonan las tasas de derecho de examen conforme se 
establece en la convocatoria. 

9 46***35S RAMOS LLOPIS MARCOS 
No se acreditan requisitos de acceso conforme se establece en 
la convocatoria. 

 

Conforme se establece en las bases del proceso “la empresa procederá a la comprobación 

del cumplimiento de las bases de las candidaturas del proceso de selección, pudiendo 

acceder a la siguiente fase (prueba técnica) tan solo aquellas candidaturas que cumplan 

todos los requisitos que figuren en la oferta de trabajo. Periodo de alegaciones (5 días 

desde la comprobación de los requisitos notificada por email y realizada en la misma 

plataforma de empleo junto a la publicación de la correspondiente acta) y subsanación de 

solicitudes.” 

Ante ello, las candidaturas aspirantes disponen de 5 días naturales contados desde la 

comprobación realizada notificada al correo electrónico indicado por las personas 

participantes en su inscripción y de la publicación de éste acta en el Portal de Empleo de 

VAERSA <empleo.portalvaersa.com> para subsanar los errores que hayan motivado su no 

admisión o presentar las alegaciones que consideren convenientes.  

Las alegaciones se realizarán en la propia inscripción (telemáticamente en el portal de 

empleo) en el apartado correspondiente, no se admitirán alegaciones por ningún otro 

método. 

Respecto del abono de las tasas de derecho de examen, se deberá aportar justificación de 

su abono anterior a la finalización del periodo de inscripciones, justificación de la 

acreditación de reducción de las mismas o su exención.  
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En el caso de haberse abonado las tasas por importe parcial, y no poder acreditar esa 

reducción, se aceptará su abono parcial restante durante el periodo de alegaciones. 

 

III. Una vez finalizado el plazo de presentación de alegaciones o subsanación de errores y tras 

la revisión y aceptación o denegación de estas, se procederá a publicar el listado definitivo 

de candidaturas admitidas y excluidas. 

 

IV. Se convoca al personal admitido a las pruebas técnicas del proceso selectivo se 

desarrollarán el próximo día 8 de septiembre de 2024 en el Edificio 4D, de la Escuela 

Técnica Superior de Ingeniería de Telecomunicación de la Universitat Politècnica de 

València sita en Universitat Politècnica de, Av. dels Tarongers, 46022 Valencia.  

 

 

V. La distribución de las aulas será publicada en el portal de empleo de VAERSA con la 

suficiente antelación y, en cualquier caso, estará visible en el hall del Edificio 4D, de la 

Escuela Técnica Superior de Ingeniería de Telecomunicación de la Universitat Politència 

de València sita en la Universitat Politècnica de, Av. dels Tarongers, 46022 Valencia. 

 

Se recuerda a todo el personal aspirante admitido que deberá acudir a la prueba técnica 

provistos de bolígrafo de color azul para poder realizar el ejercicio, así como que deberán 

acreditar su identidad mediante la presentación del DNI/NIE, del pasaporte o del permiso 

de conducir (documentos originales y en vigor) en el momento de ser llamados al aula 

donde se realizará la prueba técnica, sin que para este efecto sean válidas las fotocopias 

compulsadas de dichos documentos. 

 

La hora indicada es la establecida para el inicio de las pruebas, con anterioridad se 

procederá a realizar los respectivos llamamientos del personal por cada aula, por lo que 

se recomienda que se acuda con tiempo suficiente para poder conocer la ubicación del 

aula, así como estar veinticinco minutos antes de la hora establecida para agilizar los 

llamamientos a cada aula. 

El personal aspirante convocado quedará decaído en su derecho cuando se persone en 

los lugares de celebración de la prueba técnica una vez iniciada la prueba o por la 

inasistencia a la misma, aun cuando se deba a causas justificadas. 

 

 

De lo cual doy fe como Secretario a la fecha de la firma electrónica. 

El Órgano Técnico de Selección 
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