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PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO  

TURNO: PROMOCIÓN INTERNA 

PUESTO: COORDINADOR/A PLAN DE PREVENCIÓN Y VIGILANCIA DE INCENDIOS 

FORESTALES (PPVIF) 

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS 

FECHA: 4 DE FEBRERO DE 2020 

ACTA Nº 7:  Baremación definitiva de méritos. Resultado proceso de selección 

Actuaciones practicadas: 

1.- En fecha 01 de diciembre a las 14:00 horas finalizó el plazo de 10 días hábiles para que los 17 candidatos 

que superaron la prueba técnica del proceso de coordinador/a del plan de prevención y vigilancia de 

incendios forestales, presentasen las alegaciones que consideraran oportunas a la baremación provisional 

de méritos realizada por la empresa. 

2.- Se ha podido constatar que los trabajadores aspirantes Elicerio Luis Pérez Ferrándiz, David Martínez 

Belda, Jorge Javier Maicas Safont, Antonio Jesús Bellido Antonaya, Diana Manzanaro Torres, José Luis 

Aparisi Benavent, José Miguel Llanas Pérez, Eva Martí Almela, Luis Zalbidea Muñoz y César Domingo Puig 

presentaron alegaciones a dicha baremación.  

Revisadas y estudiadas las alegaciones presentadas en tiempo y forma se ha procedido a su contestación 

por escrito de forma individualizada desestimando o aprobándolas según el caso. 

En los casos donde el personal no había acreditado de manera fehaciente los méritos, se ha concedido un 

plazo extraordinario con el fin de que se pudieran acreditar documentalmente los méritos indicados. 

Por todo lo expuesto anteriormente, tras ajustar las puntuaciones de los candidatos y candidatas, el 

resultado definitivo de la fase de baremación queda tal y como se detalla a continuación: 

 
Nº 

Nombre Apellido 1 Apellido 2 Baremación definitiva 

1 ANTONIO JESÚS BELLIDO ANTONAYA 13,1 

2 DIANA MANZANARO TORRES 10,45 

3 ELICERIO LUIS PÉREZ FERRÁNDIZ 10,3 

4 JOSE LUIS APARISI BENAVENT 11,75 

5 JAVIER BOU ALEMANY 16,25 

6 JORGE JAVIER MAICAS SAFONT 13,1 

7 LUIS ZALBIDEA MUÑOZ 17,75 

8 CÈSAR DOMINGO PUIG 12,55 

9 DAVID MARTINEZ BELDA 3,15 

10 VICTOR MANUEL CODINA CANET 24,35 

11 JUAN BAUTISTA RODRÍGUEZ RAMBLA 10,45 

12 EVA MARTI AMELA 7,6 

13 SERGIO FENOLL RAMOS 10,05 

14 JOSE MIGUEL LLANAS PEREZ 13,35 

15 DAVID MANZANA BELTRAN 9,15 

16 JORDI NAVARRETE PLA 11,5 

17 MERCEDES HUERTA GARCIA 14,45 

 

OBSERVACIONES:   La puntuación de la baremación de méritos definitiva se ha tenido en cuenta conforme 

los siguientes criterios: 
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 En el apartado de experiencia laboral se ha revisado a la baja en función de la documentación 

acreditativa presentada por el candidato o candidata en su ficha de inscripción, conforme a las 

bases descritas del proceso de selección. 

 En el cálculo no se ha realizado redondeo aritmético al alza de la puntuación definitiva, siendo 

ésta la misma que aparece en la plataforma del portal de empleo de Vaersa. 

3.- En fecha 30-12-2020, la empresa mediante la publicación del acta nº 6, establece un plazo 

extraordinario de ampliación de inscripción a otras posibles demarcaciones para el todo el personal 

admitido en el proceso y hayan superado la prueba técnica del proceso. 

4.- En fecha 02 de febrero de 2021, se procede a dar por finalizado el proceso de selección.  

El resultado final del proceso de selección vendrá determinado por la suma de las puntuaciones obtenidas 

en cada una de las fases del proceso de selección: 

 Prueba técnica de carácter teórico-práctico. Esta fase supondrá el 60% de la puntuación total del 
proceso de selección. 
 

 Baremación de las candidaturas en función del perfil profesional y baremo de la oferta de trabajo. 
Esta fase supondrá el 40% de la puntuación total del proceso de selección. 
 

El resultado final del proceso de selección, así como el orden de prelación queda tal y como se detalla a 
continuación: 

ORDEN 
PRELACION NOMBRE APELIDO APELLIDO 

PUNTUACION 
TOTAL PRUEBA 

TECNICA Máximo 
10 puntos 

VALORACION 
PRUEBA TECNICA. 

Puntuación 
ponderada sobre 

60 

BAREMACION 
DEFINITIVA 
Máximo 40 

puntos TOTAL 

1 
ANTONIO 

JESÚS 
BELLIDO ANTONAYA 9,07 

54,42 
13,1 

67,52 

2 DIANA MANZANARO TORRES 9,07 54,42 10,45 64,87 

3 
VICTOR 

MANUEL 
CODINA CANET 6,53 

39,18 
24,35 

63,53 

4 JAVIER BOU ALEMANY 7,73 46,38 16,25 62,63 

5 LUIS ZALBIDEA MUÑOZ 7,47 44,82 17,75 62,57 

6 
ELICERIO 

LUIS 
PÉREZ FERRÁNDIZ 8,4 

50,40 
10,3 

60,70 

7 JOSE LUIS APARISI BENAVENT 8,13 48,78 11,75 60,53 

8 
JORGE 
JAVIER 

MAICAS SAFONT 7,47 
44,82 

13,1 
57,92 

9 CÈSAR DOMINGO PUIG 7,2 43,20 12,55 55,75 

10 
JUAN 

BAUTISTA 
RODRÍGUEZ RAMBLA 6,27 

37,62 
10,45 

48,07 

11 MERCEDES HUERTA GARCIA 5,47 32,82 14,45 47,27 

12 SERGIO FENOLL RAMOS 6,13 36,78 10,05 46,83 

13 EVA MARTI AMELA 6,4 38,40 7,6 46,00 

14 DAVID MARTINEZ BELDA 7,07 42,42 3,15 45,57 

15 
JOSE 

MIGUEL 
LLANAS PEREZ 5,33 

31,98 
13,35 

45,33 

16 JORDI NAVARRETE PLA 5,33 31,98 11,5 43,48 

17 DAVID MANZANA BELTRAN 5,33 31,98 9,15 41,13 
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Con el resultado final del proceso se constituirá una bolsa de empleo para futuras vacantes, por lo que 

aquellas personas candidatas que se inscriban en las diferentes demarcaciones y que rechacen un puesto 

en cualquiera de ellas, serán expulsados de la bolsa. 

La elección de las vacantes se realizará mediante el orden de prelación indicado anteriormente, debiendo 

las personas seleccionar las vacantes disponibles en virtud de su orden de prelación en la selección de las 

vacantes y de su inscripción a las distintas demarcaciones de las vacantes disponibles. 

La asignación de vacantes se realizará mediante llamada telefónica el próximo día 11 de febrero de 2021 

a partir de las 11:00 horas. Las llamadas se realizarán a los teléfonos del personal que se haya facilitado a 

la empresa y consten en la base de datos del personal. 

A los efectos anteriores, a continuación, se relacionan las inscripciones del personal en las distintas 

demarcaciones. 

CANDIDATURAS INSCRITAS EN LAS SIGUIENTES DEMARCACIONES: 

DEMARCACIÓN ALZIRA    

ORDEN 
PRELACION NOMBRE APELIDO APELLIDO TOTAL 

1 

ANTONIO JESÚS BELLIDO ANTONAYA 

67,52 

2 

DIANA MANZANARO TORRES 

64,87 

3 

VICTOR 
MANUEL 

CODINA CANET 

63,53 

4 JAVIER BOU ALEMANY 62,63 

5 

ELICERIO LUIS PÉREZ FERRÁNDIZ 

60,70 

6 JOSE LUIS APARISI BENAVENT 60,53 

7 CÈSAR DOMINGO PUIG 55,75 

8 MERCEDES HUERTA GARCIA 47,27 

9 SERGIO FENOLL RAMOS 46,83 

10 EVA MARTI AMELA 46,00 

11 DAVID MARTINEZ BELDA 45,57 

12 

JOSE MIGUEL LLANAS PEREZ 

45,33 

13 DAVID MANZANA BELTRAN 41,13 

DEMARCACIÓN MORELLA    

ORDEN 
PRELACION NOMBRE APELIDO APELLIDO TOTAL 

1 

ANTONIO 
JESÚS 

BELLIDO ANTONAYA 

67,52 

2 

DIANA MANZANARO TORRES 

64,87 

3 

VICTOR 
MANUEL 

CODINA CANET 

63,53 

4 

JORGE JAVIER MAICAS SAFONT 

57,92 

5 CÈSAR DOMINGO PUIG 55,75 
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6 SERGIO FENOLL RAMOS 46,83 

7 EVA MARTI AMELA 46,00 

8 DAVID MARTINEZ BELDA 45,57 

9 

JORDI NAVARRETE PLA 

43,48 

10 DAVID MANZANA BELTRAN 41,13 

 

DEMARCACIÓN SEGORBE    

ORDEN 
PRELACION NOMBRE APELIDO APELLIDO TOTAL 

1 

ANTONIO 
JESÚS 

BELLIDO ANTONAYA 

67,52 

2 

DIANA MANZANARO TORRES 

64,87 

3 

VICTOR 
MANUEL 

CODINA CANET 

63,53 

4 LUIS ZALBIDEA MUÑOZ 62,57 

5 

JORGE JAVIER MAICAS SAFONT 

57,92 

6 CÈSAR DOMINGO PUIG 55,75 

7 

JUAN 
BAUTISTA 

RODRÍGUEZ RAMBLA 

48,07 

8 MERCEDES HUERTA GARCIA 47,27 

9 SERGIO FENOLL RAMOS 46,83 

10 EVA MARTI AMELA 46,00 

11 DAVID MARTINEZ BELDA 45,57 

12 

JOSE MIGUEL LLANAS PEREZ 

45,33 

13 

JORDI NAVARRETE PLA 

43,48 

14 DAVID MANZANA BELTRAN 41,13 

 

Valencia, a la fecha de las firmas digitales. 

 

 
 
 
Roberto Barberá Martínez                              Ana Rodríguez Íñiguez 
Jefe del Dpto. de Recursos Humanos                  Jefa del Departamento de Servicios 

 
 
 
 
 
 

José Manuel Marco López 
Subdirector General 
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