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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Valenciana d'Estratégies i Recursos per a la Sostenibilitat Ambiental, SA

RESOLUCION de 17 de febrer de 2025, de la Direccion General, por la que se hace publico el listado definitivo del
proceso selectivo para la cobertura de los puestos de trabajo ofertados mediante la convocatoria (ID 194) de
administrativos u administrativas, dentro de la oferta publica de empleo de estabilizacion de empleo temporal de VAERSA
de 2022, turno libre, concurso-oposicion.

Mediante el presente anuncio se hace publico el listado definitivo del proceso selectivo para la cobertura de los
puestos de trabajo ofertados mediante la convocatoria (ID 194) de administrativas o administrativos, dentro de la oferta
publica de empleo de estabilizacion de empleo temporal de VAERSA de 2022, turno libre, concurso-oposicion que fue
autorizada por la Direccion General de Presupuestos de la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico de la Generalitat
Valenciana, de conformidad con el articulo 2.1 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Segtin el resultado del proceso publicado en el portal de empleo de VAERSA, https://empleo.portalvaersa.com y la
respectiva acta del 6rgano técnico de seleccion, el resultado final del proceso de seleccion vendra determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso de seleccion (ordenado por el resultado de la suma
aritmética):

. Resultado definitivo| Baremacion de Resultado del Diversidad
DNI Persona participante . L. .. .
prueba técnica méritos definitiva proceso Funcional
*EOR2THH* IRIBELLES MARTIN, MARIA ISABEL 49,25 32,07 81,32
*ETO0 ] *** CANDELA ROMERO, ARTURO 52,60 20,20 72,80
*HJQSQHH* IROMERO ZAPATA, ROCIO 50,75 18,30 69,55
*FRLL TR SANCHIS LLUCH, VICENTE 34,45 34,69 69,14
*¥HRLTOOF** GONZALEZ ARENCIBIA, FAYNA 56,65 5,95 62,60
*¥*4180%** IVERDU BELDA, PEDRO 43,95 18,10 62,05
*¥*0546%** IHUERTA GARCIA, MERCEDES 25,00 35,51 60,51
*H5549%** JABAD RIERA, MANUEL ANGEL 24,80 33,60 58,40
*E5095%** IMORANT LOPEZ, LORENA 48,90 8,20 57,10
#%4396***  [IMENEZ SOLERA, ESTHER 54,45 1,68 56,13
*EXIOT4H* IBARBULESCU, IONELA ANDREEA 53,30 2,50 55,80
RIS R IMORANTE RICART, MARIA 49,15 5,54 54,69
JAMPARO
*¥*4]144%** IROS GIMENO, CONCEPCION MARIA 20,25 33,94 54,19
*H5Q SH** IFERRI VERA, MARIA JOSE 32,15 20,60 52,75
*FESTOTH** TARIN SOLAZ, LAURA 46,50 5,38 51,88
**4695%** QUERALT BLASCO, JULIA 46,15 5,51 51,66
**34B6%** IFORNER MARTI, JUAN CARLOS 42,20 9,16 51,36
**4004%** IPOLO MOLINA, AIDA 50,30 0,36 50,66
*HD36H** SIERRA GOMEZ, LAURA MELISSA 47,40 2,62 50,02
HESQA( GARCIA HERNANDEZ, AROA 23,15 26,60 49,75
FRTTT4HHE IPELECHA NAVARRO, 45,10 2,08 47,18
INMACULADA
*¥*0488%** (ORTIZ SALVADOR, RAMON 44,40 1,84 46,24
*¥HB4Q ¥ IMURGUI LLORENTE, JAVIER 42,20 3,69 45,89
**2090%** IPUCHALT SORIA, MIREIA 42,10 1,60 43,70
HFEZTT R IBANEZ LLORIS, ANTONIO JAVIER 35,40 8,15 43,55
*FHA4DA(F** IVIDAL BIOSCA, MIGUEL 34,10 8,96 43,06
*EBSOTH** IBOSCA DIAZ, BEGONA 40,25 1,68 41,93
**]1840%** PORGE CASTILLO, MARGARITA 35,15 6,20 41,35
**0965%** IMANCEBO MEGIAS, CRISTINA 40,00 0,28 40,28
#%3718*#*  |SAEZ CASTANO, INES 36,30 3,72 40,02
*HT596%** IVERGARA NACARINO, LAURA 34,25 3,98 38,23
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#*5600%%*  |[EZPELETA PIORNO, GONZALO 25,80 7,68 33,48
#%3940%*%*  |GUIMERA JOVANI, JULIA 27,00 5,34 32,34
#*6884***  ID[EZ VERDEJO, PILAR 31,00 1,12 32,12
#*3763%%*  |ICARRERAS MOLLA, JORDI 24,45 6,82 31,27
*#5873%%% | OPEZ GASCON, RAMON 29,25 1,20 30,45
#*7694%**  [DE OCAMPO VALE, LORNA 28,55 1,62 30,17
#%6050***  |BELDA PENADES, MARTIN 28,10 1,55 29,65
#%¥4636***  [SORIANO DE LA CRUZ, DEBORAH 28,00 1,40 29,40
H()] g2k GONZALEZ MARTINEZ, RODRIGO 28,55 0,00 28,55
#%]412%%*  [PARDO COBO, M.* DOLORES 28,55 0,00 28,55
#%5282%%%  IROIG FERRER, ANA PATRICIA 27,30 0,00 27,30 X
#%¥0941***  [TALAYA ORTEGA, DAVID 25,70 0,60 26,30
#%6372%%*  IMURCIANO MARTINEZ, RUBEN 25,90 0,20 26,10
#%6518%**  INAVARRO SANCHEZ, ESPERANZA 23,00 0,00 23,00
#%¥3639%%*  |ORTIZ DIESTRO, M.* AMPARO 20,60 1,40 22,00

Segun el acta n.° 6 del drgano técnico de seleccion, el proceso se considera finalizado desde la publicacion de dicha
acta.

Conforme lo establecido en las bases de la convocatoria, los puestos ofertados se adjudicaran siguiendo el orden de
prelacion conforme a la mayor puntuacion definitiva obtenida en el concurso-oposicion.

En el presente proceso se ha convocado un total de 1 puesto de trabajo, reservado para personas con diversidad
funcional, relacionados en el anexo I de las bases de la convocatoria.

La puntuacion obtenida de cada persona candidata marcara la prioridad en la eleccion de los puestos ofertados, la
persona candidata con mayor puntuacion definitiva que haya superado el proceso selectivo sera la primera persona en
elegir, de la misma manera siguiendo el orden de puntuacion de las personas candidatas hasta a agotar el numero de puestos
ofertados en la convocatoria.

La asignacion de los puestos convocados se realizara conforme se haya acordado con la representacion legal de las
personas trabajadoras en VAERSA.

Con las personas candidatas que hayan superado la prueba técnica y no obtengan vacante se creara una bolsa de
empleo de las contempladas en el 1I1.5 del VI Acuerdo de la Comision de Didlogo Social del Sector Publico Instrumental
de la Generalitat, relativo a criterios generales de aplicacion a las ofertas de empleo publico y sus convocatorias, a las
bolsas de empleo temporal, asi como a los procesos de estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, en el sector publico instrumental de la
Generalitat. Esta bolsa se ordenara segin el orden de prelacion que se obtenga por la puntuacion total alcanzada en la
presente convocatoria y se regira sobre las bases generales de las bolsas de la entidad.

Los sucesivos anuncios que procedan relativos a este proceso se publicaran en el portal de empleo de VAERSA <
https://empleo.portalvaersa.com>.

Valéncia, 17 de febrero de 2025

José Alberto Comos Guillem
Director general
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