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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Valenciana d'Estratégies i Recursos per a la Sostenibilitat Ambiental, SA

RESOLUCION de 7 de febrero de 2025, de la Direccion General, por la que se hace publico el listado definitivo del
proceso selectivo para la cobertura de los puestos de trabajo ofertados mediante la convocatoria (ID 224) de peon o peona
cualificados de ambito agrario, dentro de la oferta publica de empleo de estabilizacion de empleo temporal de VAERSA de
2022, turno libre, concurso-oposicion.

Mediante el presente anuncio se hace publico el listado definitivo del proceso selectivo para la cobertura de los
puestos de trabajo ofertados mediante la convocatoria (ID 224) de pedn o peona cualificado de ambito agrario, dentro de la
oferta publica de empleo de estabilizacion de empleo temporal de VAERSA de 2022, turno libre, concurso-oposicion que
fue autorizada por la Direccion General de Presupuestos de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico de la
Generalitat Valenciana, de conformidad con el articulo 2.1 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

Segtin el resultado del proceso publicado en el portal de empleo de VAERSA, https://empleo.portalvaersa.com y la
respectiva acta del 6rgano técnico de seleccion, el resultado final del proceso de seleccion vendra determinado por la suma
de las puntuaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso de seleccion (ordenado por el resultado de la suma
aritmética):

. R?s'ultado Baremacion de Resultado del
DNI \Persona participante definitivo prueba| ~, . .
. méritos definitiva proceso
tecnica
**¥4316%**  |LLOPIS CONGOST, ANTONIO DAMIAN 38,74 49,25 87,99
#%4239%+*  |FURIO PLA, JAVIER 37,28 41,30 78,58
**¥4342%*%*  [FERRI PINA, JOSE ANTONIO 31,85 43,35 75,20
#%£5730%%* [ROMERO ALVAREZ, SABINA 16,76 58,15 74,91
**8816*%**  IBLASCO CARBONELL, HUGO 18,90 50,75 69,65
#%9107***  |ANGULO GARCIA, GERMAN 11,45 46,25 57,70
**7908***  JULIA BAYARRI, FRANCISCO VICENTE 12,69 43,35 56,04
#£7975%%*  [FUENTES PUNZANO, RAUL 15,99 39,65 55,64
#%0340***  |ARTUNEDO FERRANDO, JOAQUIN 8,01 46,95 54,96
**3992%**  IRAMOS GRIFOL, ALINA 2,20 51,45 53,65
**¥3213*%**  IVACA LOSA, EVA ARANTZAZU 16,71 36,90 53,61
**9248***  JADSUARA DOBON, PASCUAL 15,37 37,70 53,07
**0181***  |[FELIS PINEDA, JUAN CALIXTO 11,29 41,50 52,79
**%8370**  |LAFITTE., SERGE 23,43 27,90 51,33
#*5786***  INUEVALOS OCHOA, FRANCISCO 2,50 47,05 49,55
#%4173%%* [REQUENA MOLLA, MANUEL 0,76 47,05 47,81
#%3693*+*  |PEREZ NORTE, EMILIO MANUEL 9,86 37,80 47,66
#%0428***  |CORTELL MOLL, CESAR 7,94 38,75 46,69
**4400***  [PERALES VIDAL, JORGE 13,94 32,25 46,19
#*3763*%* |CARRERAS MOLLA, JORDI 9,38 36,80 46,18
**3225%*%*  SALVADOR AGUT, PAU 1,98 44,05 46,03
#%4498*+*  IMICO MALLOL, DAVID 8,53 36,30 44,83
#%]007*** [ORERO MINGUEZ, JAVIER 5,11 39,65 44,76
**0163***  IMARGARIT CANET, JUAN ENRIQUE 1,02 43,35 44,37
**4429***  I(CLIMENT PEREZ, SALVADOR 0,34 43,35 43,69
#%7950%%% | L ANES LOPEZ, JORGE 2,51 41,05 43,56
**7587*%%*  IGARCIA FIOL, OSCAR 2,04 40,25 42,29
#%0439%+*  [MARTINEZ HARO, MARIA JOSE 5,47 36,65 42,12
**6308***  BALAGUER APARICIO, JOSE VIDAL 6,94 34,80 41,74
**5600***  |EZPELETA PIORNO, GONZALO 8,60 32,40 41,00
**2044***  IMIRAMBELL CALVO, FRANCISCO JAVIER 3,88 37,00 40,88
**3841**%*  JCARMONA GONZALVEZ, ANTONIO 4,52 35,95 40,47
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#¥4505%%* ITORRES UBEDA, RAFAEL 2,66 37,80 40,46
#%8139%%*  [AL VAREZ MARQUES, CARLOS 1,60 37,70 39,30
#%6273%%*  IALEMANY PIERA, MARCOS 2,19 37,00 39,19
#%2293%%%  IMARTINEZ PEREZ, FRANCISCA 3,28 35,85 39,13
#%58093%+*  |V[LA GARCIA, PAU 3,04 35,95 38,99
#*5814%%*  [GABALDO BARRIOS, VICTOR 6,45 29,85 36,30
#%6237%%*  PARRA REGALADO, LAURA 0,00 36,20 36,20
#%4579%%%  IMARTINEZ FENOLLAR, FRANCISCO DAVID 3,46 32,50 35,96
#*4187*** IBERNABE GARCIA, OSCAR 0,08 35,85 35,93
#%2603***  [VALLES PEREZ, VICENT JOSEP 1,54 34,10 35,64
#¥4132%%*  [FUENTES PUNZANO, JUANA MARIA 4,78 30,75 35,53

* GOMEZ CALABUIG, ARMANDO 6,52 28,35 34,87
#%4719%*%*  |FERRER CARRILLO, JOAQUIM FRANCESC 9,50 24,30 33,80
#%0574*%*  [RODRIGUEZ MARTINEZ, JAVIER 1,26 32,50 33,76
#¥2361***  IDEL PERAL SANCHEZ, JORGE 2,52 30,55 33,07
#*5554%%%  [FEABRA MENDOZA, JORGE LEONARDO 6,74 24,85 31,59
#*5694*** IGARCIA PEREZ, CARMEN EVA 1,64 29,95 31,59
#%4949%%*  [PASTOR GOMEZ, FERNANDO 1,25 29,60 30,85
#%0057***  |ORERO MINGUEZ, REGINA 6,87 23,60 30,47
#%7987+%%  IBALLESTER MOLINA, JOSE MIGUEL 5,81 22,95 28,76
#%8434*+*  [FERRON BOISSON, FRANCISCO MIGUEL 0,90 27,20 28,10
#¥2400***  [MAS SEPULCRE, JOSE JUAN 1,28 23,65 24,93
#%(0149%** |ICASES CASTELLS, JUAN SANTIAGO 2,53 20,00 22,53

Segun el acta n°® 6 del drgano técnico de seleccion, el proceso se considera finalizado desde la publicacion de dicha
acta.

Conforme lo establecido en las bases de la convocatoria, los puestos ofertados se adjudicaran siguiendo el orden de
prelacion conforme a la mayor puntuacion definitiva obtenida en el concurso-oposicion.

En el presente proceso se ha convocado un total de 5 puestos de trabajo, relacionados en el anexo I de las bases de
la convocatoria.

La puntuacion obtenida de cada persona candidata marcara la prioridad en la eleccion de los puestos ofertados, la
persona candidata con mayor puntuacion definitiva que haya superado el proceso selectivo sera la primera persona en
elegir, de la misma manera siguiendo el orden de puntuacion de las personas candidatas hasta a agotar el numero de puestos
ofertados en la convocatoria.

La asignacion de los puestos convocados se realizara conforme se haya acordado con la representacion legal de las
personas trabajadoras en VAERSA.

Con las personas candidatas que hayan superado la prueba técnica y no obtengan vacante se creard una bolsa de
empleo de las contempladas en el I11.5 del VI Acuerdo de la Comision de Dialogo Social del Sector Publico Instrumental
de la Generalitat, relativo a criterios generales de aplicacion a las ofertas de empleo publico y sus convocatorias, a las
bolsas de empleo temporal, asi como a los procesos de estabilizacion derivados de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico, en el sector publico instrumental de la
Generalitat. Esta bolsa se ordenara segun el orden de prelacion que se obtenga por la puntuacion total alcanzada en la
presente convocatoria y se regira sobre las bases generales de las bolsas de la entidad.

Los sucesivos anuncios que procedan relativos a este proceso se publicaran en el portal de empleo de VAERSA
https://empleo.portalvaersa.com.

Valéncia, 7 de febrero de 2025

Jose Alberto Comos Guillem
Director general
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