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PROCESO DE SELECCION:
1 Jefe/a de Planta de para la Planta de Clasificacion de Envases Ligeros de Picassent
OPE 2017
(Oferta externa)

Acta n.2 5. Resultado del proceso de seleccién de candidaturas. Fecha 23 de marzo de 2018

ACTUACIONES PRACTICADAS:

1.- En fecha 30 de enero de 2018 se procedid a publicar en el DOGV n.2 8223 y en el Portal de Empleo de
VAERSA <empleo.portalvaersa.com> una oferta de trabajo externa de 1 Jefe/a de Planta para la Planta de
Clasificacién de Envases Ligeros de Picassent, conforme a las instrucciones de la Direccién General y los
acuerdos de la Comisién Negociadora en materia de procesos de seleccidon.

2.- En fecha 5 de febrero de 2018 finalizé el plazo de 7 dias naturales para la recepcién de candidaturas y de
los méritos que acreditan el cumplimiento de los requisitos de la oferta de trabajo, habiéndose presentado
un total de 60 candidaturas. -

3.- En fecha 14 de febrero de 2018 se procedid a la preseleccion de las candidaturas que cumplen el perfil
profesional requerido en el proceso de seleccidon, procediendo la empresa a la comprobacion del
cumplimiento de las bhases de las candidaturas preseleccionadas. La Direccién General de la empresa
resolvid el 15 de febrero de 2018, publicado en el acta N21:

* Publicar la lista provisional de personas admitidas y preseleccionadas una vez
revisada por la empresa y comprobada la documentacidn aportada por cada una de
las candidaturas

»  Publicar la lista provisional de personas excluidas, con expresion de los motivos de
exclusion

4.- las candidaturas aspirantes disponian de 5 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de éste acta en el Portal del Empleado de VAERSA <empleo.portalvaersa.com> para subsanar
los errores que hayan motivado su no admision o presentar las alegaciones que consideren convenientes.

5.- En fecha 22 de febrero de 2018 finalizd el plazo de 5 dias hdbiles para que las candidaturas del proceso
de seleccion arriba referenciado pudieran subsanar los errores que hubieran motivado su. no admisién o

presentar las alegaciones que consideren convenientes.

6.-En fecha 23 de febrero de 2018 se pudo constatar que tan solo una de las candidaturas excluidas habia
presentado una subsanacion de su solicitud:

- Maria Vicenta Cornella Raman.

La Direccion General resolvio, el 26-febrero, publicado en el acta N22
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« Elevar a definitiva la lista de personas admitidas y preseleccionadas una vez
revisada por la empresa y comprobada la documentacién aportada por cada una de
las candidaturas:

» Elevar a definitiva |a lista de personas excluidas, con expresion de los motivos de
exclusion: :

* Convocar a las candidaturas admitidas y preseleccionadas en el proceso de
seleccion para la realizacion de la prueba técnica.

7- El miércoles 28 de febrero de 2018 a las 9:30 se realizé la prueba técnica. En el Acta N23 de fecha 1 de
marzo de 2018 “Resultados de la prueba técnica” |a Direccidn General resolvid:

»  Publicar la lista provisional de los candidatos y candidatas que superaron la prueba
técnica.

* Publicar a lista provisional de los candidatos y candidatas que no superaron la
prueba técnica.

* Publicar a lista provisional de los candidatos y candidatas preseleccionados/as que
no se personaron para la realizacién de la prueba técnica.

* Las candidaturas aspirantes disponian de 5 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de éste acta en el Portal del Empleado de VAERSA
<empleo.portalvaersa.com> para subsanar los errores que hubieran motivado su no
admision o presentar las alegaciones que consideren convenientes.

8- El 9 de marzo de 2018 finalizo el plazo de cinco dias hahiles para que las candidaturas del proceso arriba
referenciado pudieran presentar las alegaciones que consideraran convenientes respecto al resultado de la
prueba técnica.

En fecha 12 de marzo de 2018 se pudo constatar que presenté alegacidn la candidatura:
- Juan José Moncunill Molté. .
La Direccion General resolvig, ‘el 13 marzo de 2018, publicado en el acta N24:

e Publicar la lista definitiva de los candidatos y candidatas que superaron la prueba
técnica.

* Publicar a lista definitiva de los candidatos y candidatas que no superaron la prueba
técnica.

e Publicar la baremacién provisional una vez revisada por la empresa y comprobada
la documentacidn aportada por cada uno de los candidatos/as que han superado la
prueba técnicamente

Las candidaturas aspirantes disponian de 5 dias habiles contados a partir del.dia siguiente al de la
publicacién de éste acta en el Portal del Empleado de VAERSA <empleo.portalyaersa.com> para presentar
las alegaciones que considerasen canvenientes a la baremacidn provisional.

9.- El 22 de marzo de 2018 finalizé el plazo de cinco dias habiles para que las candidaturas del proceso

arriba referenciado pudieran presentar las alegaciones que consideraran convenientes respecto a la
baremacion provisional. ‘
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No habiendo recibido alegacién alguna a la baremacién provisional publicada en el acta N.2 4, la Direccién
de la empresa resuelve publicar el resultado final del proceso de seleccién que vendré determinado por la
suma de las puntuaciones obtenidas en cada una de las fases del proceso de seleccién:

Prueba técnica . Esta fase supondra hasta un 65% de la puntuacién final del proceso

de seleccion.
Baremacion de las candldaturas en funcion del perﬁl profesional y baremo de la
oferta de trabajo. Esta fase supondra hasta un 35% de la puntuacién final del

proceso de seleccién.

ORDEN PRELACION NOMBRE Y APELLIDOS | VALORACION PRUEBA VALORACION TOTAL
TECNICA . BAREMACION
1 Francisco Garcia Férriz 62,46 «25 87,46
9 Antonio Marco Zamora 56,23 8,25 64,48

Benj
rector General

in Maceda Lopez

Valencia, 23 de marzo de 2018

José Wagner Pérellé Sampedro
Jefe de Gestién Técnica del Departamento de
Residuos






